
부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 회계과
정책: 재정(회계)운영(일반공공행정/지방행정ㆍ재정지원)
단위: 회계관리 (단위:천원)

회계과 68,378,847 60,479,697 7,899,150

기 80,000

도 4,000

시 68,294,847

재정(회계)운영(일반공공행정/지방행정ㆍ재정지원) 642,900 642,100 800

회계관리 488,200 487,400 800

복식부기 회계제도 운영 20,000 20,000 0

201 일반운영비 20,000 20,000 0

01 사무관리비 20,000 20,000 0

○ 재무제표 검토용역(원가회계포함) 20,000

지출관리 468,200 467,400 800

201 일반운영비 43,000 43,000 0

01 사무관리비 43,000 43,000 0

○ 결산검사위원 수당
18,000

○ 결산서 인쇄(통합) 10,000

○ 주민이 알기 쉬운 결산보고서 제작 3,000

○ 지출증빙서 편철용 소모품 등 구입 3,000

○ 부가가치세 자문 및 환급 용역 9,000

202 여비 1,000 2,000 △1,000

01 국내여비 1,000 2,000 △1,000

○ 경리부서 업무 추진 1,000

203 업무추진비 3,000 3,000 0

03 시책추진업무추진비 3,000 3,000 0

○ 회계 업무추진 3,000

204 직무수행경비 421,200 419,400 1,800

02 특정업무경비 421,200 419,400 1,800

○ 대민활동비 348,000

○ 감사담당 3,840

○ 예산담당 9,000

○ 세무담당 56,400

○ 후생복지담당 2,160

○ 아동학대대응활동비
1,800

물품 및 계약관리 154,700 154,700 0

물품 및 계약관리지원 154,700 154,700 0

201 일반운영비 49,700 49,700 0

01 사무관리비 49,700 49,700 0

○ 계약관련서식 인쇄비 2,000

○ 프로그램 유지관리비 27,700

○ 계약업무 참고도서 구입비 1,000

○ 조달청 나라장터 이용수수료 10,000
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150,000원*6명*20일

50,000원*580명*12월

80,000원*4명*12월

150,000원*5명*12월

100,000원*47명*12월

60,000원*3명*12월

50,000원*3명*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 재정(회계)운영(일반공공행정/지방행정ㆍ재정지원)
단위: 물품 및 계약관리 (단위:천원)

○ 물품관리 소모품 운영(라벨 등) 3,000

○ 계약심의위원회 수당 3,000

○ 사무실 복사기 임차료 3,000

202 여비 5,000 5,000 0

01 국내여비 5,000 5,000 0

○ 계약관리 업무 추진여비 5,000

405 자산취득비 100,000 100,000 0

01 자산및물품취득비 100,000 100,000 0

○ 공통 자산취득비 100,000

공공재산 운영관리(일반공공행정/일반행정) 9,201,320 4,215,160 4,986,160

청사관리 8,307,000 3,308,340 4,998,660

청사운영관리 1,761,000 1,378,700 382,300

201 일반운영비 1,761,000 1,378,700 382,300

01 사무관리비 98,000 40,000 58,000

○ 청사관리용 소모품 구입 40,000

○ 청사 시설관리 용역 58,000

― 전기설비 안전관리대행 용역 30,000

― 소방 안전관리 용역 18,000

― 승강기 유지관리 용역 5,000

― 청사 소독 용역 5,000

02 공공운영비 1,663,000 1,338,700 324,300

○ 청사(본관,별관)관리 공공요금 519,600

― 전기요금 480,000

― 상하수도요금 39,600

○ 관사 유지관리비 8,400

○ 청사 냉난방기 유지보수
50,000

○ 정화조 분뇨수거 및 청소
15,000

○ 저수조 및 고가수조 청소 용역 8,000

○ 청사 유지관리비 70,000

○ 청사 건물 청소 용역비 30,000

○ 자치단체 재해복구공제회비 463,000

○ 자치단체 손해배상공제회비 416,000

○ 중대재해배상책임공제회비 80,000

○ TV유선,인터넷,위성방송등 통신료
3,000

청사시설관리 1,330,000 1,429,640 △99,640

401 시설비및부대비 1,330,000 1,429,640 △99,640

01 시설비 1,330,000 1,429,640 △99,640

○ 청사 시설보수 및 유지관리 200,000

○ 청사(본관) 천장 텍스 교체공사 150,000

○ 청사(본관) 정화조 보강공사 100,000
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40,000,000원*12월

3,300,000원*12월

500,000원*100대

30,000원*500톤*1회

250,000원*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 공공재산 운영관리(일반공공행정/일반행정)
단위: 청사관리 (단위:천원)

○ 청사(본관) 전기 설비공사 80,000

○ 하장면행정복지센터 관사 신축공사 800,000

정라동 행정복지센터 청사신축 4,716,000 0 4,716,000

401 시설비및부대비 4,716,000 0 4,716,000

01 시설비 4,716,000 0 4,716,000

○ 정라동 행정복지센터 청사 신축 4,716,000

시 청사 주차장 확장 500,000 500,000 0

401 시설비및부대비 500,000 500,000 0

01 시설비 500,000 500,000 0

○ 청사 주차장 조성 보상금 500,000

국공유재산관리 411,520 413,520 △2,000

국공유재산관리 운영 411,520 413,520 △2,000

201 일반운영비 108,520 108,520 0

01 사무관리비 68,520 68,520 0

○ 공유재산 감정평가 및 측량수수료 39,000

○ 공유재산심의회 참석수당 6,720

○ 국공유지관리시스템 유지보수용역 4,800

○ 국유재산 대부 임차료 18,000

― 덕산, 궁촌해수욕장 주차장 10,500

― 구)선거관리위원회 건물 7,500

02 공공운영비 40,000 40,000 0

○ 공공시설물 소규모 정비 및 유지관리 40,000

202 여비 3,000 5,000 △2,000

01 국내여비 3,000 5,000 △2,000

○ 재산관리 업무 추진 3,000

401 시설비및부대비 300,000 300,000 0

01 시설비 300,000 300,000 0

○ 국공유재산 유지관리 300,000

차량관리 482,800 493,300 △10,500

차량유지 및 관리 332,800 323,300 9,500

201 일반운영비 317,800 317,800 0

01 사무관리비 12,100 12,100 0

○ 감정 및 온비드이용수수료 3,000

○ 고속도로 통행료 9,100

02 공공운영비 305,700 305,700 0

○ 자동차세 6,200

○ 자동차보험료 32,000

○ 차량 검사수수료 4,000

○ 환경개선부담금 3,500

○ 차량유지 및 관리 240,000

○ 공용차량 랩핑 10,000

○ 자동차보험 자기부담금 10,000
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부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 공공재산 운영관리(일반공공행정/일반행정)
단위: 차량관리 (단위:천원)

202 여비 15,000 5,500 9,500

01 국내여비 15,000 5,500 9,500

○ 차량관리 업무 추진 15,000

공용차량 구입 150,000 170,000 △20,000

405 자산취득비 150,000 170,000 △20,000

01 자산및물품취득비 150,000 170,000 △20,000

○ 본청 청소차량 대체취득(1대) 150,000

행정운영경비(회계과)(기타/기타) 58,534,627 55,622,437 2,912,190

기 80,000

도 4,000

시 58,450,627

인력운영비(공통) 58,370,643 55,458,453 2,912,190

기 80,000

도 4,000

시 58,286,643

공무원인력운영비 53,639,812 51,746,220 1,893,592

101 인건비 53,639,812 51,746,220 1,893,592

01 보수 53,639,812 51,746,220 1,893,592

○ 기본급 37,279,063

― 연봉제 4,928,758

ㆍ 고정연봉제 102,983

ㆍ 성과연봉제(4급) 393,864

ㆍ 성과연봉제(5급)
4,161,521

ㆍ 성과연봉제(지도관)
270,390

― 호봉제 32,350,305

ㆍ 6급(26호봉) 13,933,320

ㆍ 7급(13호봉) 9,780,264

ㆍ 8급(7호봉) 5,008,415

ㆍ 9급(5호봉) 2,283,693

ㆍ 지도사(17호봉)
907,316

ㆍ 연구사(14호봉)
246,420

ㆍ 전문경력관 나군(25호봉)
190,877

○ 정근수당 2,156,687

○ 시간외근무수당 2,983,589

― 일반대상자 2,720,766

ㆍ 5급 13,223

ㆍ 6급 951,103

ㆍ 7급 852,321
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102,983,000원*1명

98,466,000원*4명

84,929,000원*49명

90,130,000원*3명

4,332,500원*268명*12월

3,134,700원*260명*12월

2,305,900원*181명*12월

1,922,300원*99명*12월

3,436,800원*22명*12월

3,422,500원*6명*12월

3,976,600원*4명*12월

32,350,305,000원*1/12*0.4*2회

14,692원*3명*25시간*12월

12,531원*253명*25시간*12월

11,319원*251명*25시간*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)(기타/기타)
단위: 인력운영비(공통) (단위:천원)

ㆍ 8급 527,408

ㆍ 9급 279,942

ㆍ 지도사(21호봉 이상)
31,904

ㆍ 지도사(20호봉 이하)
43,189

ㆍ 연구사 18,117

ㆍ 전문경력관 나군
3,559

― 현업대상자 262,823

ㆍ 6급 112,779

ㆍ 7급 61,123

ㆍ 8급 48,778

ㆍ 9급 11,544

ㆍ 연구사 7,247

ㆍ 전문경력관 나군
21,352

○ 휴일근무수당 168,978

― 6급 72,523

― 7급 39,306

― 8급 31,368

― 9급 7,389

― 연구사 4,661

― 전문경력관 나군
13,731

○ 정근수당가산금 660,000

○ 가족수당 600,000

○ 관리업무수당 50,000

○ 기술정보수당 113,400

― 5급 7,200

― 6~7급 64,440

― 8급이하 26,400

― 지도관 2,160

― 지도사 13,200

○ 기술정보수당가산금 71,880

― 운전장 2,040

― 운전원 3,840

― 자격증(산업기사)
8,400

― 자격증(기사) 57,600

○ 대우공무원수당 540,000

○ 모범공무원수당 10,200

○ 업무대행수당 12,000

○ 연구업무수당 5,760
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10,162원*173명*25시간*12월

9,620원*97명*25시간*12월

11,816원*9명*25시간*12월

11,074원*13명*25시간*12월

12,078원*5명*25시간*12월

11,862원*1명*25시간*12월

12,531원*15명*50시간*12월

11,319원*9명*50시간*12월

10,162원*8명*50시간*12월

9,620원*2명*50시간*12월

12,078원*1명*50시간*12월

11,862원*3명*50시간*12월

100,726원*15명*4일*12월

90,985원*9명*4일*12월

81,685원*8명*4일*12월

76,960원*2명*4일*12월

97,087*1명*4일*12월

95,351원*3명*4일*12월

55,000,000원*12월

50,000,000원*12월

500,000원*10명*10월

50,000원*12명*12월

30,000원*179명*12월

20,000원*110명*12월

60,000원*3명*12월

50,000원*22명*12월

10,000원*17명*12월

20,000원*16명*12월

20,000원*35명*12월

30,000원*160명*12월

45,000,000원*12월

50,000원*17명*12월

200,000원*5명*12월

80,000원*6명*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)(기타/기타)
단위: 인력운영비(공통) (단위:천원)

○ 위험근무수당 34,800

― 갑종 3,600

― 을종 12,000

― 병종 19,200

○ 육아휴직수당 450,000

○ 의료업무수당 75,000

― 보건진료직렬 18,000

― 의료업무수당 30,600

― 감염병대응수당
26,400

○ 특수지근무수당 327,720

― 을지 19,200

― 병지 308,520

○ 읍면동근무수당 176,400

○ 민원업무수당 30,000

○ 사회복지수당 73,920

○ 사회복지수당가산금
19,800

○ 의사수당 12,240

― 5급 2,880

― 6급 2,160

― 7급이하 7,200

○ 정액급식비 1,506,960

○ 명절휴가비
3,235,031

○ 연가보상비 1,037,584

― 연봉제
110,208

― 호봉제
927,376

○ 직급보조비 2,008,800

― 시장 6,000

― 부시장 5,400

― 4급 14,400

― 5급 147,000

― 6급 594,960

― 7급 561,600

― 8~9급 588,000

― 파견수당 (서울사무소)
3,600

― 파견수당 (6급이하 파견)
6,000

― 지도직 59,640

ㆍ 소장 4,800
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60,000원*5명*12월

50,000원*20명*12월

40,000원*40명*12월

1,500,000원*25명*12월

250,000원*6명*12월

50,000원*51명*12월

100,000원*22명*12월

40,000원*40명*12월

30,000원*857명*12월

70,000원*210명*12월

50,000원*50명*12월

70,000원*88명*12월

30,000원*55명*12월

80,000원*3명*12월

60,000원*3명*12월

50,000원*12명*12월

140,000원*897명*12월

32,350,305,000원*1/12*0.6*2회

4,928,758,000원*1/12*0.78*0.86*1/30*12일

32,350,305,000원*1/12*0.86*1/30*12일

500,000원*1명*12월

450,000원*1명*12월

400,000원*3명*12월

250,000원*49명*12월

185,000원*268명*12월

180,000원*260명*12월

175,000원*280명*12월

300,000원*1명*12월

100,000원*5명*12월

400,000원*1명*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)(기타/기타)
단위: 인력운영비(공통) (단위:천원)

ㆍ 과장 6,000

ㆍ 지도사 48,840

― 연구사 13,320

― 지방전문경력관 8,880

ㆍ 나군 8,880

기타직인력운영비 4,630,831 3,612,233 1,018,598

101 인건비 4,630,831 3,612,233 1,018,598

02 기타직보수 4,630,831 3,612,233 1,018,598

○ 일반임기제 715,719

― 연봉 574,816

― 가족수당 3,600

― 정액급식비 18,480

― 직급보조비 25,860

ㆍ 4급 4,800

ㆍ 7급 2,160

ㆍ 8~9급 18,900

― 대민활동비 6,000

― 연가보상비
13,842

― 시간외수당 49,148

ㆍ 일반대상자(8급)
6,098

ㆍ 일반대상자(9급)
5,772

ㆍ 현업대상자(7급)
6,792

ㆍ 현업대상자(8급)
30,486

― 휴일근무수당 23,973

ㆍ 현업대상자(7급)
4,368

ㆍ 현업대상자(8급)
19,605

○ 시간선택임기제 1,225,271

― 연봉 891,592

― 가족수당 21,600

― 정액급식비 43,680

― 직급보조비 48,510

ㆍ 다급 3,885

ㆍ 라급 18,900

ㆍ 마급 25,725

― 대민활동비
13,125
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250,000원*2명*12월

185,000원*22명*12월

185,000원*6명*12월

185,000원*4명*12월

52,256,000원*11명

300,000원*12월

140,000원*11명*12월

400,000원*1명*12월

180,000원*1명*12월

175,000원*9명*12월

50,000원*10명*12월

574,816,000원*1/12*0.84*0.86*1/30*12일

10,162원*2명*25시간*12월

9,620원*2명*25시간*12월

11,319원*1명*50시간*12월

10,162원*5명*50시간*12월

90,985원*1명*4일*12월

81,685원*5명*4일*12월

34,292,000원*26명

1,800,000원*12월

140,000원*26명*12월

185,000원*35/40*2명*12월

180,000원*35/40*10명*12월

175,000원*35/40*14명*12월

50,000원*35/40*25명*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)(기타/기타)
단위: 인력운영비(공통) (단위:천원)

― 연가보상비

21,470

― 시간외수당 103,820

ㆍ 일반대상자(다급)
6,792

ㆍ 일반대상자(라급)
27,438

ㆍ 일반대상자(마급)
17,316

ㆍ 현업대상자(라급)
6,098

ㆍ 현업대상자(마급)
46,176

― 휴일근무수당 33,474

ㆍ 현업대상자(라급)
3,921

ㆍ 현업대상자(마급)
29,553

― 특수직무수당(시간선택제)
48,000

○ 한시임기제 334,651

― 기본급 249,306

― 정액급식비 18,480

― 직급보조비
20,790

― 대민활동비 1,575

― 시간외수당
37,353

― 연가보상비
7,147

○ 청원경찰 1,687,578

― 기본급 1,018,814

ㆍ 순경(10호봉)
618,282

ㆍ 경장(22호봉) 245,124

ㆍ 경사(28호봉) 48,768

ㆍ 경위(31호봉) 106,640

― 정근수당
67,921

― 정근수당가산금 24,000

― 가족수당 24,000

― 읍면동근무수당 1,680

― 특수지근무수당 11,160

ㆍ 을지 1,440

ㆍ 병지 9,720
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891,592,000원*1/12*0.84*0.86*1/30*1/7*84시간

11,319원*2명*25시간*12월

10,162원*9명*25시간*12월

9,620원*6명*25시간*12월

10,162원*1명*50시간*12월

9,620원*8명*50시간*12월

81,685원*1명*4일*12월

76,960원*8명*4일*12월

4,000,000원*12월

1,888,680원*11명*12월

140,000원*11명*12월

180,000원*35/40*11명*12월

50,000원*35/40*3명*12월

11,319원*11명*25시간*12월

1,888,680원*0.86*1/30*1/7*84시간*11명

2,453,500원*21명*12월

3,404,500원*6명*12월

4,064,000원*1명*12월

4,443,300원*2명*12월

1,018,814,000원*1/12*0.4*2회

2,000,000원*12월

2,000,000원*12월

70,000원*2명*12월

40,000원*3명*12월

30,000월*27명*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)(기타/기타)
단위: 인력운영비(공통) (단위:천원)

― 의사수당 600

― 장려수당 1,440

― 정액급식비 50,400

― 직급보조비 63,300

ㆍ 순경.경장 56,700

ㆍ 경사 2,160

ㆍ 경위 4,440

― 대민활동비 16,800

― 시간외근무수당 163,696

ㆍ 순경(일반)
11,622

ㆍ 경장(일반)
3,167

ㆍ 경위(일반)
3,783

ㆍ 순경(현업)
98,787

ㆍ 경장(현업)
31,668

ㆍ 경사(현업)
7,103

ㆍ 경위(현업)
7,566

― 야간근무수당 19,351

ㆍ 순경 13,171

ㆍ 경장 4,223

ㆍ 경사 948

ㆍ 경위 1,009

― 휴일근무수당 93,327

ㆍ 순경 63,527

ㆍ 경장 20,366

ㆍ 경사 4,568

ㆍ 경위 4,866

― 명절휴가비
101,882

― 연가보상비
29,207

○ 청원산림보호직 251,304

― 급여(12호봉) 164,196

― 정근수당 10,947

― 정근수당가산금 3,960

― 가족수당 3,840

― 기술정보수당 1,200

― 특수지근무수당(을지)
480
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50,000원*1명*12월

120,000원*1명*12월

140,000원*30명*12월

175,000원*27명*12월

180,000원*1명*12월

185,000원*2명*12월

50,000원*28명*12월

9,685원*4명*25시간*12월

10,556원*1명*25시간*12월

12,610원*1명*25시간*12월

9,685원*17명*50시간*12월

10,556원*5명*50시간*12월

11,837원*1명*50시간*12월

12,610원*1명*50시간*12월

3,228원*17명*20시간*12월

3,519원*5명*20시간*12월

3,946원*1명*20시간*12월

4,203원*1명*20시간*12월

77,851원*17명*4일*12월

84,858원*5명*4일*12월

95,148원*1명*4일*12월

101,367원*1명*4일*12월

1,018,814,000원*1/12*0.6*2회

1,018,814,000원*1/12*0.86*1/30*12일

2,736,600원*5명*12월

164,196,000원*1/12*0.4*2회

330,000원*12월

320,000원*12월

20,000원*5명*12월

40,000원*1명*12월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)(기타/기타)
단위: 인력운영비(공통) (단위:천원)

― 특수지근무수당(병지)
1,440

― 정액급식비 8,400

― 직급보조비 10,500

― 대민활동비 3,000

― 시간외근무수당 18,293

ㆍ 일반대상자
12,195

ㆍ 현업대상자
6,098

― 휴일근무수당
3,921

― 명절휴가비
16,420

― 연가보상비
4,707

○ 실무수습 416,308

― 기본급 283,328

― 정액급식비 22,400

― 직급보조비 28,000

― 명절휴가비 42,500

― 가족수당 1,600

― 시간외근무수당
38,480

치매안심센터인력 인건비(국고) 100,000 100,000 0

기 80,000

도 4,000

시 16,000

101 인건비 100,000 100,000 0

기 80,000

도 4,000

시 16,000

02 기타직보수 100,000 100,000 0

○ 치매안심센터 인력 인건비(시간선택임기
제) 100,000

기 80,000

도 4,000

시 16,000

기본경비 163,984 163,984 0

기본경비 163,984 163,984 0

201 일반운영비 30,144 30,144 0

01 사무관리비 30,144 30,144 0

○ 급량비 8,064

○ 사무용품비 8,000
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30,000원*4명*12월

140,000원*5명*12월

175,000원*5명*12월

50,000원*5명*12월

10,162원*4명*25시간*12월

10,162원*1명*50시간*12월

81,685원*1명*4일*12월

164,196,000원*1/12*0.6*2회

164,196,000원*1/12*0.86*1/30*12일

1,770,800원*40명*4월

140,000원*40명*4월

175,000원*40명*4월

70,832,000*0.6*1회

40,000원*10명*4월

9,620원*40명*25시간*4월



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 회계과
정책: 행정운영경비(회계과)(기타/기타)
단위: 기본경비 (단위:천원)

○ 사무장비유지비 12,000

○ 도서구입 및 신문구독료 2,080

202 여비 13,000 13,000 0

01 국내여비 13,000 13,000 0

○ 회계과 기본업무 수행 여비 13,000

203 업무추진비 4,980 4,980 0

04 부서운영업무추진비 4,980 4,980 0

○ 부서운영 업무추진비(32명)
4,980

204 직무수행경비 115,860 115,860 0

01 직책급업무수행경비 115,860 115,860 0

○ 본청 66,300

― 시장 11,700

― 부시장 7,200

― 국장 12,600

― 과장 32,400

― 전문위원 2,400

○ 직속기관 15,600

― 소장 9,600

― 과장 6,000

○ 사업소장 6,000

○ 하부행정기관 27,000

― 읍면동장 21,600

― 부읍면장 4,800

― 출장소장 600

○ 중대장 960
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415,000원*1개소*12월

975,000원*1명*12월

600,000원*1명*12월

350,000원*3명*12월

100,000원*27명*12월

100,000원*2명*12월

400,000원*2명*12월

100,000원*5명*12월

100,000원*5명*12월

150,000원*12명*12월

50,000원*8명*12월

50,000원*1명*12월

80,000원*1명*12월


